ПОЛОЖЕННЯ ПРО НАГОРОДЖЕННЯ ЗА АКТИВНУ УЧАСТЬ У СУСПІЛЬНОМУ ЖИТТІ ЛІЦЕЮ
1. Загальні положення
1.1. Оцінювання активності класів є складовою виховної системи ліцею, спрямованою на підвищення соціальної активності учнів, розвиток самоврядування та зміцнення класного колективу.
1.2. Метою впровадження моніторингу активності є виявлення найбільш згуртованих, творчих та дисциплінованих класних колективів, стимулювання їхньої самоорганізації та підтримка громадських ініціатив учнів.
1.3. Оцінювання здійснюється протягом навчального року за накопичувальною системою.
1.4. Основним показником для нагородження є сума накопичених балів за наступними напрямами: 
•	 Навчально-пізнавальна діяльність оцінюється рівень академічних досягнень учнів, їхня участь у предметних олімпіадах, інтелектуальних конкурсах та наукових проєктах. Бали нараховуються за пізнавальну активність, допитливість та результативність у навчанні протягом семестру.
•	 Спортивне виховання враховується залученість класу до спортивних змагань, естафет та заходів, спрямованих на популяризацію здорового способу життя. Особлива увага приділяється масовості участі колективу в ліцейних спартакіадах та фізичній активності учнів.
•	 Правове та превентивне виховання «Феміда» напрямок базується на дотриманні учнями правил внутрішнього розпорядку, Статуту ліцею та норм суспільної поведінки. Оцінюється рівень дисципліни, відсутність правопорушень та активна участь у заходах із протидії булінгу та шкідливим звичкам.
•	 Естетичне виховання «Веселка» передбачає оцінку творчої активності класу в культурно-мистецькому житті ліцею: виступах, концертах та виставках. Бали надаються за художній смак, креативність у підготовці свят та естетичне оформлення класного простору.
•	 Родинне виховання «Берегиня» оцінюється рівень взаємодії класного колективу з батьківською громадою та підтримка сімейних цінностей. Враховується участь батьків у житті ліцею, проведення спільних родинних заходів та проєктів, що зміцнюють зв’язок «школа–родина».
•	 Моральне виховання «Добре серце» оцінюється доброзичлива атмосфера в колективі, готовність до взаємодопомоги та дбайливе ставлення до оточуючих і майна ліцею. Особлива увага приділяється благодійній діяльності: участі у гуманітарних місіях, акціях милосердя та підтримці тих, хто потребує допомоги, що є показником високої моральної зрілості та чуйності учнівського колективу.
•	 Патріотичне виховання «Пульс» спрямоване на плекання національної самосвідомості, громадянської мужності та любові до Батьківщини. Оцінюється активна участь класу в благодійних проєктах на підтримку Збройних Сил України, волонтерська діяльність, організація заходів до державних свят та вивчення історико-культурної спадщини рідного краю.
•	 Екологічне виховання «Зелена хвиля» спрямоване на формування відповідального ставлення до навколишнього середовища та розвиток екологічної культури учнів. Бали нараховуються за системну участь класу в акціях зі збору вторинної сировини (макулатури, пластику, батарейок), заходи з озеленення та благоустрою території ліцею, а також реалізацію просвітницьких еко-проєктів.

2. Критерії оцінювання діяльності старост класів
2.1. Організаційна дисципліна:
· Систематичне відвідування засідань Ради дружини.
· Своєчасне інформування класу про рішення учнівської ради та адміністрації ліцею.
· Якісне ведення документації класу.
· Вчасна подача звітів, заявок на участь у конкурсах та сценаріїв.
2.2. Комунікація та медіа-активність:
· Оперативне надання фото- та відеозвітів про участь класу у заходах для офіційних сторінок ліцею.
· Вміння конструктивно представляти інтереси свого класу на засіданнях учнівського самоврядування.
· Ефективна взаємодія з класним керівником та батьківським комітетом.
2.3. Командний менеджмент:
· Здатність організувати колектив для участі в заходах без прямого втручання вчителів (самостійна підготовка номерів, проєктів, виставок).
· Залучення до активної діяльності учнів, які зазвичай залишаються осторонь («пасивних» учасників).
· Контроль за дотриманням учнями класу правил поведінки.

3. Критерії оцінювання  активності класу в учнівському самоврядуванні
3.1 Інформаційно-естетичне оформлення освітнього простору (Класний куточок):
Оцінюється наявність, змістовність та актуальність класного куточка. Він має відображати: нумерацію класу, розклад уроків, правила поведінки,  структуру самоврядування класу, телефони гарячої лінії, вітання, графік чергування, план роботи та досягнення колективу. Окремим бонусом вважається креативний підхід до оформлення та регулярне оновлення інформації учнями самостійно.
3.2. Рівень залученості до загальноліцейних заходів:
Враховується не лише факт присутності, а й кількісний та якісний склад учасників від класу у святах, лінійках, благодійних акціях та челенджах. Критерій передбачає підготовку номерів художньої самодіяльності, активну підтримку ліцейних ініціатив та дотримання регламенту (дрес-коду, термінів подачі заявок тощо).
3.3. Творча ініціативність та організаторська спроможність:
Оцінюється здатність класу виступати з власними пропозиціями щодо       покращення життя ліцею. Бали нараховуються за проведення самостійно організованих перерв, майстер-класів, тематичних днів або акцій, які були ініційовані учнями колективу та реалізовані за підтримки старостату.
3.4.  Ефективність проєктної діяльності:
Враховується участь класу в розробці та реалізації довгострокових або  короткострокових проєктів (екологічних, соціальних, освітніх). Критерій оцінює вміння колективу працювати над етапами проєкту: від постановки мети та планування до отримання реального результату та його презентації ліцейній спільноті.

4. Критерії оцінювання індивідуальної активності учнів 
4.1. Етап класного самоврядування (Первинний відбір)
· Визначення претендентів на отримання почесних статусів та нагород здійснюється безпосередньо в класних колективах.
· Наприкінці кожного звітного періоду (семестру/року) у класі проходять збори, де учні разом із активом класу аналізують особистий внесок кожного однокласника в життя ліцею.
· Класний колектив має право висунути кандидатів на номінації, що були попередньо затверджені на цей навчальний рік.
4.2. Етап подання документів
· Староста класу готує офіційне подання (клопотання) від імені колективу, у якому зазначаються Прізвище та Ім'я учня, обрана номінація та короткий опис його конкретних досягнень («портфоліо успіху»).
· Сформовані списки передаються на розгляд вищого органу учнівського самоврядування.
4.3. Етап загальноліцейного розгляду 
· Остаточне рішення щодо нагородження та присвоєння статусів приймається на загальному засіданні Ради дружини та педагогічній раді.
· Члени Ради дружини розглядають подання від кожного класу, перевіряють їх на відповідність критеріям та затверджують фінальний список переможців шляхом відкритого голосування.
· Рада дружини має право запросити додаткові підтвердження активності номінанта або відхилити кандидатуру, якщо вона не відповідає встановленим вимогам Положення.
4.4. Оприлюднення результатів
· Рішення Ради дружини оформлюється протоколом, на основі якого формуються списки претендентів на номінацію по ліцею про відзначення кращих учнів та класних колективів.
·   Нагородження відбувається на загальноліцейному творчому звіті.

5. Визначення номінацій
5.1. Перелік актуальних номінацій для відзначення учнів не є сталим і розробляється щороку на засіданні учнівського самоврядування (Старостату) на основі пріоритетів ліцею у поточному навчальному році.
5.2. Номінації мають охоплювати різні сфери: від медіа-волонтерства до екологічного лідерства та творчих здобутків.

6. Підбиття підсумків та нагородження
6.1.  Кожному класу за участь або досягнення у заходах нараховуються «бали-відмітки».
6.2.  Моніторинг та нарахування балів проводить засідання старостату, до складу якої входять: педагог-організатор та представники учнівського самоврядування: старости й заступники класів.
6.3. Результати фіксуються у Протоколі засідання старостату та оприлюднюються двічі на місяць для ознайомлення.
6.4.  Наприкінці кожного семестру бали сумуються, і визначаються найактивніші класні колективи.
6.5.  Відмітки сумуються за період I та II семестру окремо.
6.6.  Класи, що посіли I, II та III місця за сумою балів у семестрі, нагороджуються:
· Дипломами «Найактивніший клас семестру».
· Заохочувальними призами.
6.7.  За підсумками року визначається абсолютний переможець — «Клас року», який отримує головну нагороду ліцею.
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